
 

 

GASTOS DE PERSONAL, ADMINISTRACIÓN Y OTROS GASTOS 
MARZO DE 2026  

Estos gastos corresponden a aquellos que sirven de apoyo para la gestión, tales como remuneraciones y 
beneficios al personal, uso y consumo de bienes y servicios y otros gastos anexos necesarios para el 
desarrollo de las actividades del Banco. 

Del total de gastos de personal, administración y otros gastos, los gastos de personal representan un 
70,9%, los gastos de administración un 28,3% y los otros gastos un 0,8%. 

Gastos de Personal 

Al mes de Marzo la ejecución presupuestaria alcanzó un 98,3%. El principal componente que origina la 
subejecución es el menor gasto en Remuneraciones y aportes patronales. 

La dotación total del Banco al 31 de Marzo es de 760 funcionarios del Banco y 5 miembros del Consejo. 

Gastos de Administración 

Al mes de Marzo la ejecución presupuestaria alcanzó un 84,1%. Los principales componentes que originan 
la subejecución son menores gastos en Asesorías, encuestas, estudios y seminarios, Servicios generales y 
Gasto en computación y desarrollo tecnológico. 

 

GASTOS DE PERSONAL, ADMINISTRACIÓN Y OTROS GASTOS 

(MILLONES DE PESOS) 

 Presupuesto Gasto a Presupuesto a 

 Anual 2026 Marzo 2026 Marzo 2026 

Gastos de Personal 66.692 15.773 16.048 

Remuneraciones y aportes patronales 58.887 14.200 14.513 

Bienestar al personal 6.671 1.485 1.468 

Capacitación 1.133 87 68 

Gastos de Administración 31.820 6.291 7.476 

Servicios básicos 1.836 442 463 

Servicios generales 8.560 1.763 2.075 

Mantención bienes activo fijo 1.274 247 267 

Gasto en computación y desarrollo tecnológico 16.757 3.537 4.151 

Asesorías, encuestas, estudios y seminarios 3.392 303 521 

Otros Gastos 1.089 188 196 

Impuestos, contribuciones y aportes 1.089 188 196 

Total Gastos 99.601 22.252 23.720 

 


