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Comienzo de bloque: Módulo C: Situación de empleo en la empresa. 

 

C Módulo C: Situación de empleo en la empresa 

 

 

 

C1 ¿Cómo se ha modificado la dotación actual de personal de su empresa durante julio de 

2022? 

 

Ha 
disminuido de 

forma 
importante 

(1) 

Ha 
disminuido de 
forma leve (2) 

No se ha 
modificado 

(3) 

Ha 
aumentado 

de forma leve 
(4) 

Ha 
aumentado 
de forma 

importante 
(5) 

Respecto a 
julio de un 

año promedio 
(1)  

o  o  o  o  o  

Respecto a 
12 meses 
atrás (julio 
2021) (2)  

o  o  o  o  o  

Respecto a 3 
meses atrás 
(abril 2022) 

(3)  
o  o  o  o  o  

Respecto al 
mes anterior 
(junio 2022) 

(4)  
o  o  o  o  o  
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C2 En su opinión , ¿Cómo espera que sea la dotación de personal en 12 meses más? (julio 

del 2023) 

 

Disminuirá de 
forma 

importante 
(1) 

Disminuirá de 
forma leve (2) 

No se 
modificará (3) 

Aumentará 
de forma leve 

(4) 

Aumentará 
de forma 

importante 
(5) 

Con respecto 
a julio 2022 

(1)  o  o  o  o  o  
Con respecto 
a julio de un 
año normal 

(2)  
o  o  o  o  o  

 

 

 

 

C3 ¿Ha realizado búsquedas para contratar nuevos trabajadores durante los últimos 6 meses 

(desde enero 2022 hasta hoy)? 

o Sí  (2)  

o No  (3)  
 

 

Mostrar esta pregunta: 

If ¿Ha realizado búsquedas para contratar nuevos trabajadores durante los últimos 6 meses (desde 
ene... = Sí 

 

C4 En comparación a enero 2022, ¿Cómo percibe la disponibilidad de trabajadores para llenar 

vacantes en su empresa? 

o Se ha vuelto mucho mas difícil encontrar trabajadores  (1)  

o Se ha vuelto algo más difícil encontrar trabajadores  (2)  

o La disponibilidad de trabajadores no ha variado  (6)  

o Se ha vuelto algo más fácil encontrar trabajadores  (4)  

o Se ha vuelto mucho más fácil encontrar trabajadores  (5)  
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Mostrar esta pregunta: 

If En comparación a enero 2022, ¿Cómo percibe la disponibilidad de trabajadores para llenar 
vacantes... = Se ha vuelto mucho mas difícil encontrar trabajadores 

Or En comparación a enero 2022, ¿Cómo percibe la disponibilidad de trabajadores para llenar 
vacantes... = Se ha vuelto algo más difícil encontrar trabajadores 

 

C11 En general, ¿Cuál es el perfil de trabajadores que tiene más dificultad para encontrar? 

o Profesionales  (11)  

o Técnicos de educación superior  (5)  

o Técnicos de educación secundaria  (1)  

o Trabajadores con educación media completa  (2)  

o Trabajadores sin calificación  (3)  
 

 

 
 

C12 Aproximadamente ¿Cuántos puestos de trabajo, sin llenar, tiene disponibles actualmente 

en su empresa?  

 Si no tiene puestos de trabajo disponibles anote 0 

________________________________________________________________ 
 

 

Salto de 

página 
 

 

Mostrar esta pregunta: 

If En la actualidad ¿Cuántas personas trabajan directamente para su empresa a nivel nacional?  != 
Trabaja solo/a 
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C6 Habitualmente, ¿Qué proporción de los trabajadores de su empresa recibe reajustes 

salariales al menos una vez al año? 

o Ninguno  (5)  

o Menos de la mitad  (4)  

o Aproximadamente la mitad  (3)  

o Más de la mitad  (2)  

o Todos  (1)  
 

 

 

C7_a Durante los últimos 6 meses, los reajustes salariales de los trabajadores que ya 

estaban contratados por su empresa en promedio han sido:  

IPC: Mide el cambio de precios de productos y servicios en Chile. 

o Mayores al IPC  (1)  

o Similares al IPC  (2)  

o Menores al IPC  (3)  

o No se han realizado reajustes salariales durante los últimos 6 meses  (4)  
 

 

 

C7_b Durante los próximos 6 meses, usted espera que los reajustes salariales de los 

trabajadores que ya están contratados por su en promedio empresa serán:  

IPC: Mide el cambio de precios de productos y servicios en Chile. 

o Mayores al IPC  (1)  

o Similares al IPC  (2)  

o Menores al IPC  (3)  

o No se realizarán reajustes salariales durante los próximos 6 meses  (4)  
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C8 Habitualmente, ¿cada cuánto tiempo se reajustan los salarios de los trabajadores de su 

empresa? 

o Nunca  (1)  

o Solo en situaciones especiales (reajuste salario mínimo, solicitud puntual de un 
trabajador, etc.)  (2)  

o Menos de una vez al año  (4)  

o Una vez al año  (5)  

o Más de una vez al año  (6)  
 

 

 

C9 Actualmente, ¿con qué frecuencia su empresa se encuentra reajustando los salarios de los 

trabajadores ya contratados? 

o Con menor frecuencia que lo habitual  (1)  

o Con la misma frecuencia que lo habitual  (2)  

o Con mayor frecuencia que lo habitual  (4)  
 

 

 

C10 En general, y en relación a los trabajadores que trabajaban previamente en su 

empresa ¿Cómo han sido los salarios que su empresa ofrece a los nuevos trabajadores 

contratados durante el 2022? 

o No ha contratado nuevos trabajadores durante el 2022  (4)  

o Menores a los que recibía un trabajador que realiza las mismas labores  (1)  

o Similares a los que recibía un trabajador que realiza las mismas labores  (2)  

o Mayores a los que recibía un trabajador que realiza las mismas labores  (3)  
 

Fin del bloque: Módulo C: Situación de empleo en la empresa. 
 

 


