
 
 
 
 
 

B a n c o  C e n t r a l  p r e s e n t a  n u e v o s  l i b r o s  d e  l a  S e r i e  
" B a n c a  C e n t r a l ,  A n á l i s i s  y  P o l í t i c a s  E c o n ó m i c a s" .  

 
El presidente del Banco Central de Chile, Vittorio Corbo, presentó esta mañana dos nuevos libros de la serie “Banca 
Central, Análisis y Políticas Económicas” del instituto emisor. El volumen 8 “Labor Markets and Institutions”, editado 
por los economistas Jorge Restrepo y Andrea Tokman y el volumen 9 “General Equilibrium Models for the Chilean 
Economy”, editado por el economista Rómulo Chumacero y el Gerente de Investigación Económica del BCCh, Klaus 
Schmidt-Hebbel. 
 
El evento contó con la participación de los economistas René Cortázar y Francisco Rosende, que comentaron 
respectivamente cada uno de los libros.  

 
Los nuevos libros forman parte de la serie de documentos "Banca Central, Análisis y Políticas Económicas" que 
publica trabajos inéditos sobre banca central y sobre la economía en general, con énfasis en temas y políticas 
relacionados con la conducción económica de los países en desarrollo. Los volúmenes incorporados a la serie son 
elegidos por la calidad de la investigación realizada, su utilidad para tomar decisiones de política y su relevancia para 
Chile y otros países. Las opiniones y conclusiones presentadas en los volúmenes de la serie son responsabilidad 
exclusiva de los autores y no necesariamente reflejan la opinión del Banco Central de Chile o de los miembros de su 
Consejo. 
 
Los editores de la serie son Norman Loayza (Banco Mundial) y Klaus Schmidt-Hebbel (Banco Central), mientras que el 
comité editorial está integrado por Ricardo Caballero (MIT), Vittorio Corbo (BCCh), Jorge Desormeaux (BCCh), Anne 
Krueger (FMI), Frederick Mishkin (Universidad de Columbia), Felipe Morandé (Universidad de Chile) y Andrés 
Solimano (Cepal). 
 
 
Nuevos volúmenes  
 
El volumen 8, con 12 artículos y una introducción, aborda la importancia del mercado laboral y como el desempeño 
económico de un país depende en gran medida de su funcionamiento, dada su íntima relación con el nivel y el 
crecimiento del PIB y los precios.   
 
Este libro, además, analiza varias preguntas respecto del mercado laboral: ¿Por qué existen dichas regulaciones e 
instituciones?, ¿Cuáles son las consecuencias de regulaciones específicas?, ¿Qué tan flexibles son los mercados 
laborales, o cuán alejados están de un funcionamiento óptimo?¿Cuál debe ser el diseño óptimo del mercado laboral? y 
¿Cuánto ingreso estarían dispuestos a sacrificar los trabajadores a cambio de estabilizar sus ingresos?, entre otras.  
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Algunos de los artículos que incluye este volumen son: "Who Benefits from 
Labor Market Regulations? Chile 1960-1998" de Claudio Montenegro 
(Banco Mundial) y Carmen Pagés (BID), "Are Labor Market Regulations an 
Obstacle for Long-term Growth?" de César Calderón (BCCh) y Alberto 
Chong (BID), "Microeconomic Flexibility in Latin America" de Ricardo 
Caballero (MIT), Eduardo Engel (Universidad de Yale) y Alejandro Micco 
(BID), "Designing Labor Market Institutions" de Olivier Blanchard (MIT) 
"Trade Orientation and Labor Market Evolution: Evidence from Chilean 
Plant-level Data" de Olga Fuentes y Simon Gilchrist, ambos de la 
Universidad de Boston y "Assessing the Flexibility of the Labor Market in 
Chile: An International Perspective" de Elías Albagli, Pablo García y Jorge 
Restrepo (BCCh). 
 
Los artículos publicados en este volumen son versiones revisadas de los 
documentos presentados en la Séptima Conferencia Anual del Banco 
Central sobre Mercados Laborales e Instituciones, realizada en noviembre 
de 2003. 

 
El volumen 9, que también cuenta con 12 artículos y una introducción, aborda cómo los modelos de equilibrio general 
son herramientas esenciales que ayudan a entender la manera en que una economía funciona y cómo reaccionan 
distintos agentes a las diversas medidas que adopta la autoridad. Estos modelos son precisamente los instrumentos 
que han desarrollado los economistas para evaluar los efectos de cambios en políticas económicas. 
 
Este volumen reúne, por primera vez en Chile, un conjunto representativo de trabajos que muestran la riqueza de 
instrumentos con los que se pretende responder preguntas de gran relevancia para la política económica chilena. La 
variedad de las preguntas muestra el grado de diversidad de opciones metodológicas existentes y el afán constante de 
la profesión por encarar de un modo más riguroso y preciso los grandes dilemas a los que se enfrenta la economía. 
Algunas preguntas que analiza este libro son:¿Cómo evaluar los efectos de las políticas monetaria y fiscal?, ¿Cuáles 
son los efectos para la economía chilena cuando se altera su entorno externo?, ¿Qué consecuencias tienen las 
reformas comerciales, laborales, ambientales o tributarias?, entre otras. 

 

 

Algunos de los artículos que incluye este libro son "Response to External and 
Inflation Shocks in Small Open Economy” de Vittorio Corbo (BCCh) y José 
Tessada (MIT), “General Equilibrium Dynamics of Foreign Shocks and Policy 
Changes in Chile” de Francisco Gallego (MIT), Klaus Schmidt-Hebbel (BCCh) y 
Luis Servén (Banco Mundial), “On the Determinants of Chilean Economic 
Growth” de Rómulo Chumacero y Rodrigo Fuentes (BCCh), “General 
Equilibrium Analysis of a Fuel Tax Increase in Chile” de Raúl O´Ryan y 
Sebastián Miller (Universidad de Chile) y  Carlos de Miguel (Cepal), “Imperfect 
Labor Mobility, Urban Unemployment and Agricultural Trade Reform in Chile” 
de David Holland y John Gilbert (Universidad de Washington) y Eugenio 
Figueroa y Roberto Álvarez (Universidad de Chile) y “Labor Taxes, Employment 
and Growth: The recent Chilean Experience” de Raphael Bergoeing 
(Universidad de Chile), Felipe Morandé (Universidad de Chile y CCHC) y 
Facundo Piguillem  (Universidad de Minnesota). Los artículos publicados en 
este volumen son versiones revisadas de los estudios presentados en la 
conferencia sobre Modelos de Equilibrio General realizada en abril del 2002. 

 


