banco

central
Chile
Reg. 141
Santiago, 4 de octubre de 2023
GG127/2023
Sefior
Dino Schiappacasse
Presente

De mi consideracion:

Me refiero a su solicitud ingresada al Banco Central de Chile (“Banco”) con fecha 22
de septiembre de 2023, en el marco de la Ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacion
Publica (“Ley de Transparencia”) en la que se requiere lo siguiente:

“Estimados sefiores del Banco Central, solicito por favor acceder al texto integro (y no el extracto
en el Diario Oficial) de los acuerdos adoptados por el consejo de este organismo en la sesion del
28 de diciembre del afio 2000”.

En relacién con su solicitud, se adjuntan los textos integros de los Acuerdos
correspondientes a la sesion del 28 de diciembre del afio 2000.

Cabe mencionar que, en base al principio de divisibilidad de la informacién
contemplado en Ley de Transparencia, el Acuerdo N°884-01 contiene informacion censurada
por las siguientes causales:

i.  Nombre de personas naturales que aparecen mencionadas en operaciones con el
Banco, lo anterior porque su publicidad o conocimiento puede afectar los derechos
de las personas (Art 21 N°2 de la Ley de Transparencia).

ii. Nombre de empresas privadas que aparecen mencionadas en operaciones
especificas con el Banco que de acuerdo con el articulo 66 de la Ley Orgéanica
Constitucional gue lo rige, se encuentran sujetas a reserva legal.

Saluda atentamente a usted,

BELTRAN DE RAMON ACEVEDO
GERENTE GENERAL

Por orden de la Sra. Presidenta

Inc.: Lo citado
c.c..  Presidencia
Jefe de Unidad de Acceso a la Informacién
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ACUERDO N° 884-01-001228
Sefior Abogado Jefe:

Me permito comunicarle que el Consejo en
su Sesion N°® 884, celebrada el 28 de diciembre de 2000, acordé iniciar querella en contra de
don y de quienes resulten
responsables, por infringir el Articulo 59 de la Ley Organica Constitucional del Banco Central de
Chile, en operacién amparada por el Informe de Importacién N° 425.622.

Atentamente,

T >

e

i\ﬂ'[éUEL NGEL NACRUR GAZALI
Ministro de Fe

Incl.: Informe de Sancién N° 1.

c.c.. Presidenta Comision Fiscalizadora de Normas de Cambios Internacionales
Secretaria Ejecutiva del Gabinete de la Presidencia
Revisor General
Jefe Depto. Ops. de Com. Bxterior y Cambios
Jefe Seccidn Expotrtaciones
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Santiago, 28 de diciembre de 2000

N°® 205/

ACUERDO N° 884-02-001228

Sefior Gerente General:

Me permito recordarle que el Consejo en
su Sesion N° 884, celebrada el 28 de diciembre de 2000, acordd convenir con los trabajadores
que el Gerente General designe, el establecimiento de un “Bono de Post- Grado y Curriculum
Profesional” en adelante el “bono”, sujetandose a las reglas que se indican a continuacién:

a) Los trabajadores que opten por celebrar la convencion, deberan comprometerse a
permanecer en el Banco por un determinado periodo de tiempo (24 6 36 meses ), a contar
de la fecha de suscripcion de la misma.

b) Vencido el plazo indicado precedentemente, se pagara al trabajador el bono, por el monto
liguido estipulado en la convencién, el cual no estara afecto a reajuste durante la vigencia
del periodo de 24 6 36 meses, siendo de cargo del Banco los impuestos que puedan gravar
el bono.

c) No obstante lo establecido en la letra precedente, el trabajador que hubiere asumido el
compromiso de permanecer en el Banco por un periodo de 24 6 36 meses, convendra la
siguiente forma de pago del bono:

Si son 24 meses:

Un 25% del monto convenido, contra suscripcion de la convencion.,
Un 25% seis meses después de suscrita la convencién.

Un 25% doce meses después de suscrita la convencion.

Un 25% dieciocho meses después de suscrita la convencién.

Si son 36 meses:

Un 20% del monto convenido, contra suscripcion de la convencion.
Un 20% seis meses después de suscrita la convencion.

Un 20% doce meses después de suscrita la convencion.

Un 20% dieciocho meses después de suscrita la convencién.

Un 10% veinticuatro meses después de suscrita la convencion.

Un 10% treinta meses después de suscrita la convencion.



d)

g)

h)

)

El trabajador que no cumpliere su compromiso de permanecer en el Banco por el periodo
completo de 24 & 36 meses, debera restituir por concepto de pena, la totalidad de las
sumas liquidas percibidas por concepto de bono.

Con el objeto de facilitar, en tal caso, el pago de lo adeudado, el trabajador suscribira, cada
Vvez que reciba una cuota del bono, un pagaré en beneficio del Banco, por el monto total
percibido y por el plazo de seis meses. Asi, el trabajador que recibiere al cabo del
decimoctavo mes la Gltima cuota del bono, debera firmar el pagaré por el total del monto
estipulado en la convencion. Asimismo, en caso que la convenciéon sea por 36 meses, el
trabajador deberd firmar un pagaré por el monto total al recibir su Gltima cuota en el
trigésimo mes.

El bono sélo se devengarj si la relacion laboral se mantiene vigente, como ha quedado
dicho, por el plazo de 24 6 de 36 meses: por lo que, si el contrato de trabajo termina por
renuncia voluntaria del trabajador o por otra causal imputable a este Gltimo, quedara
obligado a restituir al Banco la totalidad de las cantidades anticipadas, dentro de los treinta
dias siguientes a la fecha en que termino el contrato, entendiéndose el pagaré suscrito
como de plazo vencido, para proceder a su protesto.

Si la terminacién del contrato de trabajo, se produce por causal no imputable al trabajador,
el Banco queda obligado a pagar a éste, la totalidad del bono pactado, deduciéndose en
forma previa los anticipos recibidos, sin perjuicio de las indemnizaciones legales o
convencionales a que pueda tener derecho el trabajador.

El monto del bono no formara parte de la base de calculo para los efectos de determinar el
monto de las indemnizaciones legales o convencionales por término de contrato.

Se creara el “Comité de Evaluacién de Curriculas Profesionales de Doctores en
Economia y/o Finanzas”, en adelante el Comité, formado por el Gerente de Divisién
Estudios, Gerente de Divisién Internacional, Gerente de Division Politica Financiera y
Gerente de Recursos Humanos, quien actuard como secretario técnico del mismo. El
Comité sera presidido de manera rotativa por uno de los gerentes de divisién, con duracion
de un afio calendario en el cargo y con la siguiente secuencia : Gerente de Division
Estudios; Gerente de Division Internacional y Gerente de Division Politica Financiera. El
Comite tendra las siguientes funciones:

i.1)  Elaborar un “Reglamento de Evaluacion de Curriculas Profesionales de Doctores
en Economia y/o Finanzas”, en adelante el Reglamento, el cual debera ser
propuesto al Gerente General en un plazo no superior a 30 dias a partir de la fecha
del presente Acuerdo.

i.2) Presentar, a consideracién del Gerente General, modificaciones al Reglamento y su
aplicacion.

.3) Preparar un informe sobre cada uno de los candidatos a percibir el bono.

Monto.

El monto del bono se calculard como un monto global equivalente a: un porcentaje de la
Renta Liquida Mensual Total, esto es, la Remuneracion Unica Mensual mas Asignacion
de Titulo y Asignacién de Responsabilidad si corresponde, calculado a la fecha de su
otorgamiento, multiplicado por los 24 6 36 meses de duracién de la convencion, segun
sea el caso. Se distinguiran los siguientes niveles:



Bono Nivel A: 25 ¢,
Bono Nivel B: 50 %
Bono Nivel C: 75 %

k) Requisitos.

k.1)

k.2)

k.3)

Pgr_a acceder al bono nivel A, se establece |a combinacién de los siguientes requisitos
MINiIMos necesarios ;

Estar en posesién de un grado de doctor en economia o finanzas;

Tener una experiencia profesional minima de tres afios, después de la fecha de
obtencién del grado de doctor;

Ser presentado a la consideracion de Ia Gerencia General con informe favorable del
Comité aprobado por mayoria simple ( al menos dos votos);

Estar dispuesto a firmar una convencion por un periodo de 24 meses.

Para acceder al bono de nivel B, se establece la combinacién de los siguientes
requisitos minimos necesarios :

Estar en posesion de un grado de doctor en economia o finanzas;

Tener una experiencia profesional minima de cuatro anos, después de la fecha de
obtencién del grado de doctor;

Ser presentado a la consideracion de la Gerencia General con informe favorable del
Comité aprobado por al menos tres votos:

Estar dispuesto a firmar una convencién por un periodo de 36 meses.

Para acceder al bono de nivel C, se establece la combinacion de los siguientes
requisitos minimos necesarios:

Estar en posesion de un grado de doctor en economia o finanzas:

Tener una experiencia profesional minima de cinco afios, después de la fecha de
obtencion del grado de doctor;

Ser presentado a la consideracién de la Gerencia General con informe favorable del
Comité aprobado por unanimidad ( voto favorable de los cuatro integrantes );

Estar dispuesto a firmar una convencién por un periodo de 36 meses.

Adicionalmente, el Comité debera tener en consideracion :

las Ultimas remuneraciones del candidato y/o sus reales remuneraciones
alternativas en el mercado;



BANCO CENTRAL DE CHILE

- €n casos calificados se podra sustituir el requisito de afios de experiencia ( hasta
dos afios como Maximo), por una medida de la excelencia del curriculum
profesional de los candidatos, sobre la base de publicaciones nacionales e
internacionales. La metodologia debera estar claramente establecida en el
Reglamento.

) El bono a que se refiere este Acuerdo no podra ser percibido por los Gerentes de
Division o de Area.

Asimismo, el Consejo acordé facultar al
Gerente General para designar a los profesionales acreedores a este bono, previo Informe del
Comité y cumplimiento de los respectivos requisitos y para suscribir las convenciones
correspondientes.

Atentamente,

c.c: Gerente de Division Estudios

erente de Division Internacional

Gerente de Division Politica Financiera

Gerenta de Recursos Humanos

Secretaria Ejecutiva del Gabinete de la Presidencia
Revisor General
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ACUERDO N° 884-03-001228

Sefor Gerente General:

Me permito recordarle que el Consejo en
su Sesién N° 884, celebrada el 28 de diciembre de 2000, acordo6 lo siguiente:

1.- Revalorizar el capital propio (negativo) del Banco Central de Chile en la suma de
$ 40.204.995.096 .-, correspondiente al ajuste por concepto de correccidon monetaria,
por el ejercicio comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2000.

2.- Instruir a la Gerencia de Administracion y Contabilidad para efectuar las
contabilizaciones necesarias a fin de dar cumplimiento a este Acuerdo.

Atentamente,

GEL NACRUR GAZALI
Ministro de Fe

c.c: Gerente de Division Gestion y Desarrollo
Gerente de Administracién y Contabilidad
Jefe Depto. Contabilidad
Secretaria Ejecutiva del Gabinete de la Presidencia
Revisor General
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N°® 207/

ACUERDO N° 884-04-001228

Sefior Gerente General:

Me permito recordarle que el Consejo en
su Sesion N° 884, celebrada el 28 de diciembre de 2000, acordé lo siguiente:

1.- Incrementar la provisién por indemnizacién por afios de servicio en la suma de
$ 946.575.533.-

2.- Instruir a la Gerencia de Administracion y Contabilidad para efectuar las
contabilizaciones necesarias a fin de dar cumplimiento a este Acuerdo.

Atentamente,

c.c. Gerente de Divisién Gestion y Desarrollo
Gerente de Administracion y Contabilidad
Jefe Depto. Contabilidad
Secretaria Ejecutiva del Gabinete de la Presidencia
Revisor General
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ACUERDO ADOPTADO POR EL CONSEJO DEL
BANCO CENTRAL DE CHILE EN SU SESION N° 884

CERTIFICO que el Consejo del Banco Central de Chile en su Sesion N° 884,
celebrada el 28 de diciembre de 2000, adoptd el siguiente Acuerdo:

884-05-001228 - Tasa de intereés para pago diferido de derechos de aduana.

Se acordd, en conformidad con lo establecido en la letra c) del Articulo 10 de la Ley N° 18.634,
publicada en el Diario Oficial del 5 de agosto de 1987, que la tasa de interés que devengaran
las cuotas de pago diferido de derechos de aduana durante el semestre que expira el 30 de
junio de 2001, sera de 11,06% anuai, en dblares de los Estados Unidos de America.

NGEL NACRUR GAZALI
inistro de Fe

Santiago, 28 de diciembre de 2000



ACUERDO ADOPTADO POR EL CONSEJO DEL
BANCO CENTRAL DE CHILE EN SU SESION N° 884

CERTIFICO que el Consejo del Banco Central de Chile en su Sesion N° 884
celebrada el 28 de diciembre de 2000, adopto el siguiente Acuerdo:

H

884-06-001228 — Modifica el Capitulo Ill del Titulo II del Compendio de Normas de Cambios
Internacionales.

Se acordd introducir las siguientes modificaciones al Capitulo 11l del Titulo Il del Compendio de
Normas de Cambios Internacionales:

1. Reemplazar en el primer péarrafo del N° 8, la palabra “acredita” por “informa”.
2. Reemplazar el tercer parrafo del N° 8, por el siguiente:

“Dicha presentacion podra realizarse a través del Sitio Internet, conforme al procedimiento
que se encuentra establecido en el Apartado “Servicios al Exportador’ del indice de la
pagina web del Banco Central de Chile, cuya direccién es http://www.bcentral. ¢l . Los V..
presentados por medio de este sistema se regiran en todo por las normas del presente
Titulo, especialmente por las Instrucciones Generales y Especiales referidas en el Anexo
N° 6 de este Capitulo. El exportador deberd mantener a disposicion del Banco los
antecedentes que acrediten el resultado de la operacién informada a través del 1.V.V., tales
como: rendiciones de cuentas, facturas comerciales, acta de liquidacion de remate,
certificado de organismos internacionales de control, y otros, segin corresponda en cada
caso particular”.

Santiago, 28 de diciembre de 2000
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N° 209/

ACUERDO N° 884-07-001228

Sefior Gerente General:

Me permito recordarle que el Consejo
en su Sesion N° 884, celebrada el 28 de diciembre de 2000, acordd lo siguiente:

1.-  Suprimir, a contar del dia 1° de marzo del afio 2001, la exigencia impuesta a los
importadores y exportadores, segln se trate, de presentar ante el Banco Central el
Informe de Importacion, el Informe de Exportacién y el Informe de Variacion del Valor
de la Declaracién de Exportacion.

2°  Facultar al Gerente General para introducir en el Compendio de Normas de Cambios
Internacionales, las modificaciones que sean necesarias como consecuencia de lo
dispuesto en el nimero anterior, las que deberan ser publicadas en el Diario Oficial.

3%  Derogar, a contar desde esta fecha los acuerdos de Consejo N°s 596-03-970410 v
639-04-971127, sobre opcionalidad en la presentacion de Informes de Importacién v
Exportacion.

4°  Tomar conocimiento y aprobar en todos sus términos el Convenio de fecha 21 de
diciembre de 2000, celebrado entre el Banco Central y el Servicio Nacional de
Aduanas, que se acompafia, para los efectos de que este Instituto Emisor pueda
seguir contando con la informacién de las mismas caracteristicas y calidad, de la que
actualmente obtiene a través de los documentos que se suprimen.

Atentamente,

Histro de Fe

Incl.: Lo citado.

c.c.: Gerente de Division Internacional
Gerente de Comercio Exterior y Politica Comercial
Jefe Depto. Ops. de Comercio Exterior y Cambios
Secretaria Ejecutiva del Gabinete de la Presidencia
Revisor General
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SERVICIO NACIONAL DE ADUANAS

PROTOCOLO DE ACUERDO
BANCO CENTRAL DE CHILE - SERVICIO NACIONAL DE ADUANAS

En Santiago, a 21 de diciembre del 2000, entre el BANCO CENTRAL DE CHILE,
Organismo Auténomo de Derecho Piblico, con domicilio en Santiago, calle Agustinas
N°1180, representado por su Gerente General don CAMILO CARRASCO ALFONSO,
ingeniero comercial, Cédula Nacional de Identidad del mismo domicilio,
por una parte; y por la otra, el SERVICIO NACIONAL DE ADUANAS, Servicio Publico
de Administracién Auténoma, con domicilio en Plaza Sotomayor N°60 de la ciudad de
Valparaiso, representado por el Director Nacional de Aduanas, don CRISTIAN PALMA
ARANCIBIA, ingeniero agrénomo, Cédula Nacional de Identidad se ha
celebrado el siguiente protocolo de Acuerdo.

PRIMEROQ: El Banco Central de Chile, conforme al articulo 45 de su Ley Organica
Constitucional, tiene la facultad de fiscalizar que el valor de los bienes y servicios que se
importen o exporten corresponda a aquél que corrientemente tengan los mismos en el
mercado internacional. Para estos efectos ha dispuesto la presentacién de informes de
importacién, de exportacién y de variacién de valor, en los cuales el importador o
exportador, en su caso, proporciona al Banco los antecedentes relativos a la operacion de

que se trate.

SEGUNDO: Que, acorde con la politica aprobada por el Consejo, de liberalizar
gradualmente las operaciones de cambios internacionales, el Instituto Emisor ha resuelto no
ejercer la facultad de fiscalizar el valor de las importaciones y exportaciones de mercancias
y suprimir, a contar desde el dia 1° de marzo de 2001, la exigencia de presentar un
documento en que se consigne el valor que se asigna al respectivo bien en las operaciones

de importacién o de exportacién de mercancias.

TERCERO: Que el Servicio Nacional de Aduanas, acorde con la funcién que le encarga la
ley en orden a intervenir en el trafico internacional para los efectos de la recaudacién de los
impuestos a la importacién y exportacion, exige la presentacién a dicho Servicio de los
mencionados informes de importacién, de exportacion y de variacién de valor, aprobados
por el Banco Central, en los cuales consta el precio de las mercancias importadas o
exportadas, segin el caso, lo que permite determinar si este valor se ajusta a los precios

internacionales.



CUARTO: Que si bien, en conformidad al articulo 45 de la Ley Organica Constitucional
del Banco Central, la presentacién de dichos informes al Instituto Emisor solo tiene
incidencia en materia de cambios internacionales en cuanto al uso y disposicién de las
divisas, el Servicio Nacional de Aduanas estima necesario seguir contando con la
informacién contenida en los mismos documentos, la que utiliza para los fines propios que
le encarga la ley.

QUINTO: Con el objeto de que el proceso antes referido se efectie en forma gradual y
armonica, dado el interés del Banco Central por mantener la calidad de la informacién
estadistica de comercio exterior, y considerando, también, que el Banco Central necesita
contar con esta informacién para apreciar debidamente el normal desarrollo de este
proceso, se ha concordado en la necesidad de establecer los acuerdos que se estipulan en las

clausulas siguientes.

SEXTOQ: El Servicio Nacional de Aduanas, a contar del 1° de marzo de 2001, y en virtud
de las facultades que le otorga la ley, exigird a los importadores y exportadores la
presentacién a dicho Servicio de un documento similar a los actuales informes de
importacién, de exportacion y de variacién de valor, en forma previa al embarque de la
mercaderia o en la oportunidad que determine dicha entidad fiscalizadora. El referido
Servicio entregara al Banco Central la informacién contenida en dichos documentos en la
forma y oportunidad que éste disponga para los efectos de lo indicado en la cliausula

precedente.

SEPTIMO: La informacién antes referida serd proporcionada por el Servicio Nacional de
Aduanas al Banco Central de Chile por -el plazo de diez meses contado desde el 1° de

marzo de 2001.

OCTAVOQ: La prestacién de servicio que efectuard el Servicio Nacional de Aduanas a
favor del Banco Central de Chile se remunerara por este ltimo en la siguiente forma:

a) Con la suma mensual de $ 26.400.000, que serd pagada dentro de los 10 primeros dias
habiles de cada mes y regira durante todo el periodo de duracién de este convenio. Para
los efectos de esta letra, el Servicio Nacional de Aduanas declara que la prestacién de
servicios a que se refiere el presente contrato se efectuara al amparo de lo prescrito en el

articulo 16 del DL N° 3.001 de 1979.

b) Mediante el uso gratuito, por parte del Servicio Nacional de Aduanas, de las
dependencias ubicadas en el Entrepiso y Segundo Piso del edificio de calle Huérfanos
N° 1.175, Santiago, que pertenecen al Banco Central de Chile, incluyendo oficinas,
mobiliario, luz eléctrica y telefonia. En anexo se identifican las oficinas y el mobiliario.



¢) Mediante el uso y mantencién gratuitos de los sistemas y equipos de computacién de
propiedad del Banco Central que se individualizan en anexo del presente contrato.

d) Mediante el uso gratuito de las publicaciones y servicios de informacién de precios
contratados por el Banco Central para el afio 2001.

NOVENO: El Servicio Nacional de Aduanas se obliga a restituir las dependencias
seflaladas en la letra b) y los bienes descritos en la letra c) de la clausula anterior en las
mismas condiciones en que le fueron entregados, sin perjuicio del detrimento que puedan
experimentar conforme al uso normal de los mismos. En el cumplimiento de esta
obligacién el comodatario responders, en todo caso, de la culpa leve, siendo de su cargo las
reparaciones que sea necesario efectuar en dichos bienes.

DECIMO: Tanto el Banco Central de Chile como el Servicio Nacional de Aduanas,
deberdn designar representantes, con el objeto de coordinar el cumplimiento integro y

oportuno del presente protocolo.

La personeria de don CAMILO CARRASCO ALFONSO, para actuar en nombre del Banco
Central de Chile, consta en el Sistema de Poderes del Banco Central de Chile reducido a
escritura publica de fecha 9 de febrero de 1999 otorgada en la Notarfa Piblica de Santiago
de Don Juan Ricardo San Martin Urrejola. y la personeria de don CRISTIAN PALMA
ARANCIBIA, para hacerlo en representacion del Servigjo Nacional de Aduanas, consta en
el Decreto Supremo N°303 de fecha 13 de marzo del 2000, publicado en el Diario Oficial

con fecha 20 de abril del 2000.

ERENTE GENERAL \&O
BANCO CENTRAL D E DIRECTOR NACIONAL DE ADUANAS




Prosecretaria
ts

Santiago, 28 de diciembre de 2000
N° 210/

ACUERDO N° 884-08-001228

Sefior Revisor General:

Me permito recordarle que el Consejo en su
Sesion N° 884, celebrada el 28 de diciembre de 2000, acordd dar su aprobacion al Plan Anual
de Auditoria 2001 propuesto por usted mediante Memorandum N° 345 de fecha 12 de
diciembre de 2000, sin perjuicio de sus atribuciones de aplicar este programa conforme a sus
facultades legales.

Atentamente,

GEL NACRUR GAZALI
inistro de Fe

c.c.: Secretaria Ejecutiva del Gabinete de la Presidencia
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