BANCO CENTRAL DE CHILE

CIRCULAR INTERNA N° 2431

ANT.:  Vacante en el cargo de Director Alterno del Fondo
Monetario Internacional (FMI)

MAT.:  Concurso Interno - Externo
Santiago, 13 de mayo de 2020.
DE: GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

Al ECONOMISTAS DEL BANCO CENTRAL DE CHILE Y EXTERNOS

Se llama a postulacién para proveer una vacante en el cargo de Director Alterno del Cono Sur que comparte
Chile con Argentina, Bolivia, Perd, Uruguay y Paraguay en el Directorio del FMI, desde el 1 de noviembre de
2020 al 31 de octubre de 2022, periodo durante el cual el candidato seleccionado sera funcionario del FMI. La
remuneracion y beneficios asociados al cargo seran cubiertos por el FMI. En caso que el candidato seleccionado
sea funcionario de Banco Central de Chile se espera que al término de su periodo se reincorpore a esta
Institucion, aportando con su experiencia a una mejor gestion y logro de los objetivos organizacionales.

Las funciones principales del cargo son:

- Apoyar /reemplazar al Director Ejecutivo en las labores propias de la Silla; esto es, en la preparacion,
formulacién y eventualmente presentacion de los puntos de vista de la Silla en las reuniones del
Directorio del FMI y sus distintos comités.

- Estas labores incluyen, entre otras:

- Revision y andlisis de documentos preparados por el staff del FMI.

- Intermediar la relacién entre las autoridades locales en Chile y de los paises miembros de la
Silla, haciendo seguimiento de los temas que se discutan entre ambas autoridades.

- Actuar de contraparte del Jefe de Mision con el Banco Central.

- Representar al Director Ejecutivo en las reuniones del Directorio del FMI.

- Preparar, coordinar y participar en reuniones que mantengan las autoridades econémicas
chilenas, cuando éstas visiten el FMI y viceversa.

Los requisitos del cargo son:

- Economista o carrera afin. Se requieren estudios de postgrado en Economia, Finanzas o Politicas
Pudblicas.

- Experiencia minima de 10 afios en temas macroecondmicos y financieros

- Dominio fluido del idioma inglés, oral y escrito.

- Conocimiento de las actividades realizadas por el FMI, especialmente de sus principales productos de
difusion (WEO, GFSR, Fiscal Monitor).

- Disponibilidad para viajar y vivir en Washington D.C. por dos afios.

La recepcidn de antecedentes sera, a mas tardar, hasta el dia 11 de junio de 2020, mediante un correo electrénico
dirigido a la Gerente de Recursos Humanos, Marcela Pumarino (mpumarino@bcentral.cl), haciendo referencia
al nimero de la presente circular. En el correo de postulacion se debe adjuntar el curriculum vitae, una carta de
motivacion y cualquier otro antecedente que apoye su postulacion.

El Presidente del Banco Central, en uso de sus facultades, procedera a designar a uno de los candidatos, o bien
declarar desierto el proceso de postulacion sin expresién de causa. Para mayor informacion sobre el concurso,
favor enviar un correo electrénico a mpumarino@bcentral.cl.

Atentamente,
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MARCEEA PUMARINO C.
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
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