
 
Banco Central de Chile 

 

 

 

CIRCULAR INTERNA N° 2348 

 

ANT.: Vacante en el cargo de Profesional Económico 

Financiero A, Nivel 7. 

  

MAT.:  Concurso Interno - Externo 

 

Santiago, 2 de octubre de 2019 

 

 

DE: GERENTE DE RECURSOS HUMANOS  

 

A: PERSONAL DEL BANCO CENTRAL DE CHILE E INTERESADOS 

 

Se llama a postulación para cubrir una vacante a plazo indefinido en el cargo de Profesional Económico Financiero A, Nivel 

7 de la estructura de cargos, para desempeñarse en la Gerencia de Estudios Financieros, dependiente de la División de Política 

Financiera de este Banco Central de Chile. 

 

Las funciones principales del cargo son: 

 

- Actuar como ayudante de investigación de economistas senior de la Gerencia de Estudios Financieros en proyectos 

relacionados con estabilidad y política financiera. 

- Participar en el desarrollo, estimación y simulación de modelos para el análisis de estabilidad financiera, evaluaciones 

de regulaciones financieras y políticas macroprudenciales; y/o el desarrollo y procesamiento de bases de datos de 

registros administrativos, contables o de encuestas del sistema financiero chileno. 

- Colaborar en proyectos estratégicos de la Gerencia de Estudios Financieros y de la División de Política Financiera, a 

través de la elaboración de presentaciones, minutas, informes y estudios atingentes a las discusiones de política 

financiera en el Banco Central de Chile. 

- Actuar de coautor de artículos de investigación, publicables en medios especializados. 

- Presentar resultados de investigación en seminarios internos y conferencias nacionales e internacionales de economía 

y finanzas. 

- Asistir a talleres y cursos de capacitación en economía y finanzas. 

- Apoyar en otras tareas de la Gerencia de Estudios Financieros. 

 

Los requisitos del cargo son: 

 

- Título de Ingeniería Comercial con mención en Economía y/o Licenciatura en Economía, Ingeniería Civil Industrial, o 

carrera equivalente (titulado o en proceso de titulación esperado antes de la fecha de ingreso). 

- Deseable magister en economía o finanzas. 

- Habilidades de programación y dominio de uno o ambos de los siguientes software econométricos: Stata, Matlab. 

- Deseable dominio de uno o más de los siguientes lenguajes de programación: R, Python, Julia, C, Fortran, u otros 

similares. 

- Deseable dominio de inglés nivel avanzado hablado y escrito.   

- Habilidades e interés genuino por desarrollar investigación en temas macrofinancieros, tales como dinámica de flujos 

de capitales, ciclos de crédito, banca, así como efectos y modelación de políticas macroprudenciales. 

- Deseable experiencia en el desarrollo y solución de modelos estructurales de equilibrio general y/o modelos de equilibrio 

parcial. 

- Deseable experiencia en el manejo de bases de datos económicas o financieras de registros administrativos y contables 

o encuestas. 

- Deseable experiencia en actividades de investigación y docentes. 

- Iniciativa, proactividad, visión crítica desde una perspectiva económica y capacidad para trabajar autónomamente. 

- Indispensable indicar a lo menos dos referencias en curriculum vitae. 

- Sólidos valores morales y preocupación por difundir principios éticos como los exigidos en el Banco. 

 

Las Competencias requeridas del cargo son: 

 

- Lograr las metas con excelencia 

- Colaboración y trabajo en redes 

- Analizar 

- Aprender e investigar 

- Crear e innovar 

- Redactar y reportar 

 

 

 

 

 



 
Banco Central de Chile 

 

 

 

La primera pre-selección de los candidatos se realizará en consideración a la información manifestada en el currículum vitae 

(CV).  

 

Esta vacante se encuentra habilitada para personas con discapacidad o asignataria de pensión de invalidez física y sensorial, las 

que deberán estar certificadas o acreditadas por el organismo competente. 

 

Para favorecer la entrega de información será requisito excluyente completar el siguiente formulario de postulación:  

Formulario de Postulación Online 

 

El análisis y procesamiento de esta información es absolutamente confidencial, la cual es almacenada en forma resumida para eventuales 

futuros procesos de selección. 

Recepción de antecedentes: hasta el 14 de octubre de 2019 

En caso de dudas o consultas, escribirnos al siguiente correo: recursos.humanos@bcentral.cl 

Cada postulante deberá completar el Formulario de Postulación Online,  adjuntando su Currículum en formato pdf. 

Los postulantes que presenten alguna discapacidad o invalidez que les produzca impedimento o dificultades en la aplicación de las 

pruebas psicolaborales y la evaluación de competencias que se administrarán en este proceso, deberán informarlo en el Formulario 

de Postulación para que el Banco adopte las medidas pertinentes de manera de garantizar la igualdad de condiciones a todos los 

postulantes que se presenten a este Concurso. 

 
Adicionalmente, serán considerados los antecedentes de calificación, potencial, resultados de pruebas técnicas y los resultados 

de las entrevistas con el Gerente de Estudios Financieros, los Jefes de Departamento y el equipo de Recursos Humanos. 

 

La Gerente de Recursos Humanos, en uso de sus facultades, procederá a designar a uno de los candidatos o bien declarará 

desierto el proceso de postulación sin expresión de causa. 

 

 

Atentamente, 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

https://sistemadepostulacion.bcentral.cl/postulacion/nueva/LAkAAAsMlVwTaENIugz9O_-AkIo=
mailto:recursos.humanos@bcentral.cl



