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CIRCULAR INTERNA N° 3188

ANT.: Vacante en el cargo de Gerente de Informacion
Estadistica /Gerente de Area, Nivel 21

MAT.: Concurso Interno/Externo
Santiago, 29 de noviembre de 2024

DE: GERENTE DE PERSONAS

A: PERSONAL DEL BANCO CENTRAL DE CHILE E INTERESADOS

Sellamaa postulacién para cubrir una vacante a plazo indefinido en el cargo de Gerente de Informacién Estadistica/Gerente
de Area, Nivel 21 de la estructura de cargos, a desempefiarse en la Divisidn Estadisticas y Datos de este Banco Central de Chile.

La mision del cargo:

Liderar la elaboracién de estadisticas monetarias y financieras asegurando su calidad e integridad. Desarrollar el gobierno de
datos institucional y el uso eficiente de microdatos en el Banco, velando por el resguardo la informacion y propiciando practicas
y herramientas de vanguardia que permitan al Banco ser un referente nacional e internacional en estos temas.

Las funciones principales del cargo son:

Gestion de Estadisticas e Informacion

- Liderar la elaboracion de estadisticas monetarias y financieras, mediante metodologias y fuentes segln estandares
internacionales.

- Desarrollar nuevos indicadores para el analisis y toma de decisiones.

- Gestionar encuestas y convenios para nuevas fuentes de informacién.

Gobierno de Datos e Innovacién

- Desarrollar e implementar estrategia institucional de gobierno de datos.

- Definir politicas de gestion, almacenamiento y uso de datos.

- Implementar una arquitectura que asegure interoperabilidad y eficiencia de las bases de datos.

- Desarrollar proyectos de innovacion y promover el uso de herramientas tecnoldgicas de vanguardia.

Difusion y Vinculacién

- Desarrollar la estrategia de difusion de estadisticas macroeconémicas.

- Organizar eventos de difusion, incluyendo la Conferencia de Estadisticas.

- Mantener alianzas estratégicas con proveedores externos de datos.

- Representar al Banco en conferencias y foros estadisticos internacionales.

Gestion Estratégica

- Contribuir al plan de trabajo de la Division de Estadisticas y al Plan Estratégico del Banco.

- Liderar gestion del cambio y desarrollo organizacional.

Los requisitos obligatorios del cargo son:

- Titulo profesional en Ingenieria Comercial, Civil Industrial, o carrera afin de al menos 10 semestres de duracion. Los
titulos universitarios obtenidos en el extranjero podran tener una duracién minima de 8 semestres, en el caso de haber
terminado ademas estudios de Magister en Economia, Estadistica o area afin.

- Titulo de Magister en Economia, Estadisticas, Finanzas, Data Science o afin.

- Experiencia profesional minima de 8 afios en banca central u organismos afines.

- Alta capacidad para elaborar informes y realizar presentaciones de resultados.

- Experiencia en analisis de datos macroeconémicos y/o financieros.

- Experiencia minima de 6 afios liderando equipos.

- Experiencia en innovacion y proyectos de transformacion digital y analitica de datos.

- Comprobada capacidad analitica y gestién de proyectos.

- Nivel avanzado de espafiol e inglés.

- Compromiso con altos estandares éticos.

- Discrecion, sélidos valores morales y preocupacién por difundir principios éticos estrictos como los exigidos en el
Banco.



Los requisitos deseables del cargo son:

- Conocimientos de analitica de datos, incluyendo técnicas de inteligencia artificial.
- Se valorara publicaciones en temas estadisticos o estudios macro-financieros.

Las competencias requeridas del cargo son:

Liderazgo
- Orientacion a resultados
- Flexibilidad
- Visibn estratégica
- Iniciativa y proactividad

Gestion de Personas
- Inspirar, influir y movilizar
- Desarrollo de equipos
- Construccion de redes colaborativas
- Comunicacion efectiva

La primera preseleccion de los candidatos se realizara en consideracion a la informacién manifestada en el curriculum vitae
(CV).

Esta vacante se encuentra habilitada para personas con discapacidad o asignatarias de pension de invalidez fisica o sensorial, la
que debera estar certificada o acreditada por el organismo competente.

Postulantes extranjeros que residen en Chile, deberan ser titulares de un Permiso de Residencia Temporal o Definitiva en Chile
que les permita realizar actividades remuneradas. Podran participar del concurso postulantes extranjeros que residen en el
exterior, los que, en caso de ser seleccionados, deberan obtener el Permiso de Residencia Temporal para desarrollar actividades
licitas remuneradas otorgada por la autoridad migratoria chilena, en forma previa a su ingreso al Banco.

Para favorecer la entrega de informacion serd requisito excluyente completar el siguiente formulario de postulacién:
Formulario de Postulaciéon Online

El analisis y procesamiento de esta informacion es absolutamente confidencial, la cual es almacenada en forma resumida para eventuales
futuros procesos de seleccion.

Recepcidn de antecedentes: hasta el 13 de diciembre de 2024

En caso de dudas o consultas, escribirnos al siguiente correo: ezamorano@bcentral.cl

Se deberd indicar expectativas de renta liquida.

Cada postulante debera completar el Formulario de Postulacion Online, adjuntando su Curriculum en formato pdf.

Los postulantes que presenten alguna discapacidad o invalidez que les produzca impedimento o dificultades en la aplicacion de las
pruebas psicolaborales y la evaluacion de competencias que se administraran en este proceso, deberan informarlo en el Formulario
de Postulacion para que el Banco adopte las medidas pertinentes de manera de garantizar la igualdad de condiciones a todos los
postulantes que se presenten a este Concurso.

Adicionalmente, seran considerados los antecedentes de calificacién, potencial y los resultados de las entrevistas con el equipo
de la Division Estadisticas y Datos y el equipo de la Gerencia de Personas.

El Banco se reserva el derecho de aumentar/reducir (segin corresponda) el nimero de vacantes a cubrir durante el transcurso
del proceso.

El Banco procederd a designar a uno de los candidatos o bien declarara desierto el proceso de postulacion sin expresion de causa

Atentamente,

DANIEL MANCILLA M.
GERENTE DE PERSONAS


https://sistemadepostulacion.bcentral.cl/postulacion/nueva/dAwAAMNILf-lO0pHhnMWsguwO-I=
mailto:ezamorano@bcentral.cl

