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CIRCULAR INTERNA N° 2540

ANT.: Vacante en el cargo de Profesional
Econdmico Financiero/Profesional, Nivel 15

MAT.: Concurso Interno - Externo

Santiago, 19 de abril de 2021

GERENTE DE PERSONAS

PERSONAL DEL BANCO CENTRAL DE CHILE E INTERESADOS

Se llama a postulacion para cubrir una vacante a plazo indefinido en el cargo de Profesional Econémico
Financiero/Profesional, Nivel 15 de la Estructura de Cargos del Banco, para desempefiarse en el
Departamento Analisis de Coyuntura de la Gerencia de Analisis Macroecondmico, dependiente de la Division
Politica Monetaria de este Banco Central de Chile.

Las principales funciones del cargo son:

Monitorear y analizar el desarrollo de la coyuntura nacional, especialmente de los mercados
financieros, salarios e inflacién, enfocdndose en las implicancias para la politica monetaria.

Participar en la elaboracién de presentaciones, informes y minutas de analisis al Consejo del Banco
Central en el marco de las tareas habituales de la Gerencia de Analisis Macroeconémico.

Realizar investigacién aplicada, enfocada en mejorar el analisis de la coyuntura nacional.

Los requisitos minimos del cargo son:

Titulo profesional de Ingenieria Comercial, Ingenieria Civil Industrial, Economista o carrera afin. Se
exceptlan de este requisito aquellos que cuenten con estudios de Postgrado (MA/MS) en economia,
finanzas o afin.

Conocimiento avanzado en Excel, Power Point y Word.

Conocimiento intermedio en software econométricos tales como Eviews, 0 Stata.

Habilidades de programacion, preferentemente en Matlab.

Habilidad para integrarse a equipos de trabajo y flexibilidad para realizar diversas tareas.

Capacidad para trabajar bajo presion y cumplir con plazos estrictos.

Organizacién y planificacion de su propio trabajo.

Habilidades comunicacionales, tanto orales como escritas.

Sélidos valores morales y preocupacion por difundir principios éticos estrictos como los exigidos en
el Banco.

Los requisitos deseables del cargo son:

Postgrado (MA/MS) en economia, finanzas o afin.

Experiencia en el analisis de coyuntura econdmica, especialmente en inflacién y mercados
financieros.

Las Competencias requeridas del cargo son:

Lograr las metas con excelencia
Colaboracién y trabajo en redes
Analizar

Aprender e investigar

Presentar y comunicar la informacion
Manejo de presiones e imprevistos

Postulantes extranjeros que residen en Chile, deberan ser titulares de un permiso de residencia temporal
vigente o permiso de permanencia definitiva en Chile. Podran participar del concurso postulantes extranjeros
que residen en el exterior, los que, en caso de ser seleccionados, deberan obtener la respectiva visa de trabajo
ante el Consulado de Chile en el pais de su residencia, en forma previa a su ingreso al Banco.
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Esta vacante se encuentra habilitada para personas con discapacidad o asignatarias de pension de invalidez
fisica, la que debera estar certificada o acreditada por el organismo competente.

La primera pre-seleccion de los candidatos se realizard en consideracidn a la informacién manifestada en el
curriculum vitae (CV).

Para favorecer la entrega de informacion sera requisito excluyente completar y enviar adjunto el siguiente
formulario de postulacién: Formulario de Postulacion

El anlisis y procesamiento de esta informacion es absolutamente confidencial, la cual es almacenada en
forma resumida para eventuales futuros procesos de seleccion.

Recepcion de antecedentes: hasta el 2 de mayo de 2021.

En caso de dudas o consultas, escribirnos al siguiente correo: seleccion@bcentral.cl

Se debera indicar expectativas de renta liquida.

Cada postulante debera completar el Formulario de Postulacién Online, adjuntando su Curriculum en
formato pdf.

Los postulantes que presenten alguna discapacidad o invalidez que les produzca impedimento o
dificultades en la aplicacion de las pruebas psicolaborales y la evaluacion de competencias que se
administraran en este proceso, deberan informarlo en el Formulario de Postulacién para que el Banco
adopte las medidas pertinentes de manera de garantizar la igualdad de condiciones a todos los
postulantes que se presenten a este Concurso.

Adicionalmente, serdn considerados los antecedentes de calificacién, potencial y los resultados de las
entrevistas con la Jefatura de Departamento de Analisis de Coyuntura, la Jefatura del Grupo Precios y
Mercados Financieros y el equipo de la Gerencia de Personas.

La Gerente de Personas, en uso de sus facultades, procederd a designar a uno de los candidatos o bien
declarara desierto el proceso de postulacion sin expresion de causa.

Atentamente,
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MARCELA PUMARINO C.
GERENTE DE PERSONAS



https://sistemadepostulacion.bcentral.cl/postulacion/nueva/7AkAAAf4kxBsXtlKihamxI_yyaU=
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